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Der Patient steht im Mittelpunkt unseres
Krankenhauses. Mit unserem Umwelt-
management schenken wir der Umwelt, in
der wir alle leben, die nétige Aufmerksam-
keit und nehmen somit auch eine tber die
eigentliche Patientenversorgung hinaus-
gehende gesellschaftliche Verantwortung
wabhr.

Umweltleistungen

B Errichtung einer Solaranlage, Solarflache 220m?
zur Warmwasserbereitung: Gaseinsparung.

B Verstarktes Umweltmarketing nach Innen und
Aulen (z. B.: Zeitung “Vitale“, Anschlagtafel).

B Projekt GeMit geht in Sicherheits-Gesundheits-
Management (SGM) Uber: betriebliche Gesund-
heitsférderung.

Allgemeine
Unfallversicherungsanstalt

Unfallkrankenhaus Graz

B Weiterflhrung Mitarbeiterschulung Qualitat,
Sicherheit/Brandschutz, Hygiene, Umwelt

B (2x jahrlich) fir neue Mitarbeiterinnen UKH und
AUVA-Landesstelle: Bewusstseinsbildung.

B Auszeichnung 2011: Feuerwehrfreundlicher
Arbeitgeber; Gitesiegel fir betriebliche Ge-
sundheitsférderung; HACCP-Zertifizierung der
Kiche.

Highlight

B Anschaffung eines Elektro-Transporters fiir
Arbeiten in den AuRenanlagen: Beitrag Fein-
staubreduktion.

Umweltprogramm

B Sanierung und Umbau des Personalhauses als
Niedrigenergiehaus: Optimierung Energiever-
brauche.

B Potenzialanalyse Reinigungsbereich: Optimie-
rung der Reinigungskosten, Einsatz umwelt-
freundlicher Mittel.

B Bewusstseinsbildende Aktivitdten ,Mobilitat"
(Information Teilnahme Autofasten, Wer radelt
gewinnt, etc.).

B Einrichtung Umweltecke im Intranet (OKOPRO-
FIT, Umweltinfos): Verbreitung der Idee.
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Wir sind ein OKOPROFIT-Betrieb, weil es unser Ziel ist durch schonenden Umgang
mit den vorhandenen Ressourcen direkte, negative Umweltauswirkungen soweit

wie moglich zu vermeiden.
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